Statut Stowarzyszenia “Miedzygorze Reaktywacja”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie “Migdzygorze Reaktywacja” zwane dalej “Stowarzyszeniem” jest
spoteczna organizacja, dzialajaca zgodnie z przepisami o stowarzyszeniach, skupiajaca
osoby fizyczne.

§2

Stowarzyszenie ma osobowos$¢ prawna.

. Stowarzyszenie zostato utworzone na czas nieoznaczony.

3. Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w Migdzygdrzu. Stowarzyszenie prowadzi
dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

4. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza
granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

5. Stowarzyszenie moze wspoOtpracowac z innymi organizacjami, instytucjami,
osrodkami 1 osobami w celu realizacji zadan statutowych.

6. Stowarzyszenie dziala w oparciu o prace spoteczng swoich czlonkéw

7. Do wykonywania swoich zadan statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢
pracownikow. Zarzad Stowarzyszenia moze upowazni¢ jednego z Czlonkoéw
Zarzadu do nawiazania stosunku pracy z wybranym do wtadz cztonkiem
Stowarzyszenia lub innymi osobami.
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§3

1. Stowarzyszenie ma prawo uzywania odznak 1 pieczg¢ci zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

2. Stowarzyszenie postuguje si¢ nazwa “Migdzygdrze Reaktywacja” 1 zastrzezonym
znakiem graficznym.

3. Nazwa “Migdzygorze Reaktywacja” 1 zastrzezony znak graficzny moga by¢
uzywane przez jego cztonkow lub przez inne osoby fizyczne lub prawne na
zasadach okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 11
Cele i sposoby ich realizacji

§ 4
Celem Stowarzyszenia jest w szczegdlnosci, aktywizacja i integracja lokalnej
spotecznosci, dzialanie na rzecz rozwoju Migdzygorza, propagowanie kultury,
inspirowanie réznych form dziatalno$ci mieszkancow w dziedzinie kultury fizycznej i
sportu, pomocy spotecznej, oswiaty i wychowania.

§5
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1. upowszechnianie wiedzy 1 umiejgtnosci obywatelskich spoteczenstwa poprzez
dziatalno$¢ w §rodowiskach lokalnych i w matych grupach spotecznych,
podnoszenie 1 poglebianie kultury zycia spotecznego,
integracjg srodowisk mlodziezowych,
upowszechnianie wiedzy o Migdzygorzu,
organizowanie imprez kulturalnych,
organizowanie warsztatow tworczych dla dzieci i mtodziezy,

SN


http://www.reaktywacja.miedzygorze.pl/

10.
11.
12.

13.
14.
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podejmowanie inicjatyw, ktére maja wptyw na funkcjonowanie lokalnych
spolecznosci,

podejmowanie inicjatyw zwiazanych z ekologia i ochrong dziedzictwa
przyrodniczego

dziatalno$¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu,

podejmowanie dzialalnosci wydawniczej 1 publicystycznej,

dbanie o rozw6j Migdzygorza,

organizowanie zycia spotecznego, kulturalnego, organizowanie spotkan, prelekcji,
warsztatow 1 konferencji bedacych ptaszczyzna wymiany pogladéw oraz
upowszechniania wiedzy 1 wartos$ci, a takze organizowanie dyskusji, sympozjow i
innych form dziatalno$ci majacych na celu podnoszenie kultury zycia spotecznego,
ksztaltowanie opinii 1 ocen spoleczenstwa,

wspieranie inicjatyw spotecznych 1 obywatelskich,

inicjowanie 1 pobudzanie oraz popieranie dzialalno$ci oswiatowej 1 rozrywkowej,
wspotdziatanie z administracja publiczna i samorzadem lokalnym, a takze innymi
instytucjami i osobami w celach statutowych.

ROZDZIAL 111
Cztonkostwo, prawa i obowiazki cztonkow Stowarzyszenia

§6

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia. Stowarzyszenie posiada cztonkow
zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

§7
Przyjmowanie cztonkow do Stowarzyszenia nastepuje na wniosek
zainteresowanych.
Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ na podstawie uchwaly zarzadu.

§8
Stowarzyszenie moze nada¢ cztonkostwo honorowe podmiotom nie nalezacym do
Stowarzyszenia, lecz szczegdlnie zastuzonym dla niego, w szczegolnosci
podmiotom, o ktérych mowa w § 9.
Decyzje o nadaniu statusu cztonka honorowego Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wigkszo$cia gtosow.

§9
Czlonkami wspierajacymi Stowarzyszenia moga by¢ organizacje, instytucje 1
osoby prawne, uczestniczace w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.
Czlonek wspierajacy w pracach Stowarzyszenia moze by¢ reprezentowany przez
upowaznionego przedstawiciela.

§ 10

Cztonkowie Stowarzyszenia maja prawo do:

1.

nhwn

udzialu w pracach Stowarzyszenia,

biernego i1 czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
zglaszania wnioskow i propozycji dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
korzystania z dorobku i wszelkich form dzialalno$ci Stowarzyszenia,
korzystania z urzadzen Stowarzyszenia w ramach realizacji celow statutowych.



§11

Przepis § 10 pkt. 1, 3, 1 5 stosuje si¢ odpowiednio do cztonkéw honorowych 1
wspierajacych Stowarzyszenia.

§12

Do obowiazkéw czionkdéw Stowarzyszenia nalezy:

1.
2.

3.
4.

aktywne wlaczanie si¢ w prace Stowarzyszenia,

respektowanie postanowien zawartych w Statucie 1 uchwatach wtadz
Stowarzyszenia,

uczestnictwo w walnych zebraniach cztonkow,

realizowanie zobowiazan finansowych podjetych wobec Stowarzyszenia.

§13

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1.
2.
3.
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dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie Zarzadowi Stowarzyszenia,
Smierci cztonka,
wykluczenia, o ktérym mowa w § 14.

§ 14
W przypadku razacego naruszenia obowiazkow okreslonych w § 12, zarzad
Stowarzyszenia moze wykluczy¢ czlonka ze Stowarzyszenia zwykta wigkszo$cia
glosOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia.
Wykluczenie moze nastapic:
a) za dzialalno$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
b) ze wzgledu na brak aktywnego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,
¢) za zaleganie z oplata sktadki cztonkowskiej przez okres 9 miesigcy,
d) na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 2/3 wszystkich cztonkéw
Stowarzyszenia z przyczyn okreslonych w lit. aib,
e) z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu.

§15
Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkow. Odwotanie sktada si¢ na co najmniej
21 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Do czasu rozstrzygnigcia sprawy przez Walne Zebranie prawa cztonka
sktadajacego odwotanie ulegaja zawieszeniu.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.
Osoby, ktore zostaly wykluczone moga ubiegac si¢ o ponowne przyjecie do
Stowarzyszenia, jednak nie wcze$niej niz po uptywie dwoch lat od daty
wykluczenia.

ROZDZIAL IV
Struktura, Wtadze Stowarzyszenia i ich kompetencje

§16

Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1.
2.
3.

Walne Zebranie Czlonkow,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.



§17

Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa pig¢ lat, sa one jednak zobowiazane
dziata¢ do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wtadz.
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§18
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane raz na 12 miesigcy przez Zarzad

Stowarzyszenia jako Zgromadzenie sprawozdawcze lub sprawozdawczo-wyborcze
albo czesciej na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Komisji
Rewizyjnej.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw czlonkowie sa
zawiadamiani przez Zarzad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania Cztonkéw listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposéb.
Uchwatly Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja zwykta wigkszos$cia gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, z zastrzezeniem § 20
ust. 2.

W przypadku braku quorum Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzad wyznacza drugi
termin Zgromadzenia. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow
zapadaja zwykta wigkszoscia gtosow cztonkow obecnych 1 uprawnionych do
glosowania, z zastrzezeniem § 20 ust. 2.

§19

. Udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow biora:

1. zprawem do glosowania oraz czynnym i biernym prawem wyborczym -
wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia,

2. z glosem doradczym - cztonkowie honorowi Stowarzyszenia oraz cztonkowie
wspierajacy lub ich upowaznieni przedstawiciele.

Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.

§ 20
Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

1. uchwalanie zmian statutu na wniosek Zarzadu,

2. wybor Prezesa Stowarzyszenia 1 na jego wniosek wiceprezesa Stowarzyszenia,
3. wybor pozostalych cztonkow Zarzadu,

4. wybor cztonkow Komisji Rewizyjnej,

5. udzielanie absolutorium albo votum nieufno$ci Zarzadowi.

6. odwotanie Czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

7. rozwiazanie Stowarzyszenia.

Uchwaly, o ktorych mowa w ust. 1 podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscia
glosow przy obecnosci co najmniej 3/5 uprawnionych do gtosowania.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy réwniez:

1.

uchwalanie gtownych kierunkéw i podstawowych wytycznych dotyczacych
dziatalno$ci merytorycznej, w tym gospodarczej 1 organizacyjnej Stowarzyszenia
oraz programow dziatania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie wnioskoéw 1 propozycji zgloszonych przez organy wladzy oraz
cztonkow Stowarzyszenia,
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uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do stowarzyszen
krajowych i migdzynarodowych,

rozpatrywanie odwotan od uchwaty Zarzadu w sprawie wykluczenia cztonka ze
Stowarzyszenia.

podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkow
Stowarzyszenia,

rozpatrywanie skarg cztonkdéw stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu,

. podejmowanie uchwat w innych sprawach wymagajacych zatwierdzenia Walnego

Zebrania Cztonkéw - nie zastrzezonych do kompetencji innych organow.

§22

. Zarzad Stowarzyszenia moze, na podstawie decyzji podjetej bezwzgledna

wigkszoscia glosow Zarzadu lub na wniosek co najmniej 3/5 liczby czlonkow
Stowarzyszenia zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw. Przepis § 18
ust. 3,4, 516 oraz § 19 stosuje si¢ odpowiednio.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonk6éw rozpatruje sprawy, dla ktorych zostato
zwotlane.

§23

Zarzad Stowarzyszenia kieruje dzialalnoscia Stowarzyszenia i odpowiada za prowadzona
dziatalnos$¢ jedynie przed Walnym Zebraniem Cztonkow.
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§ 24
Zarzad tworzy 3 cztonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie.

. Zarzad sktada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza.

§25
Wyboru Prezesa Stowarzyszenia dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkow w
glosowaniu tajnym. Prezesem Stowarzyszenia zostaje kandydat, ktory otrzymat, co
najmniej 50% plus 1 glos w glosowaniu przeprowadzonym zgodnie z § 20 ust. 2.
W przypadku nie dokonania wyboru w trybie okre§lonym w ust. 1 przeprowadza
si¢ II ture glosowania, w ktorej bierze udzial dwoch kandydatéw z najwigksza
liczba gltoséw uzyskanych w I turze. Prezesem Stowarzyszenia zostaje kandydat,
ktory otrzymat najwigcej gtosow.
Wyboru Wiceprezesa Stowarzyszenia dokonuje Walne Zgromadzenie Czionkow
na wniosek Prezesa Stowarzyszenia w trybie okreslonym w § 20 ust. 2.
Wiceprezesem zostaje kandydat, ktory otrzymat najwigcej glosow.
Sekretarza wybiera Walne Zebranie Czlonkéw w trybie okreslonym w § 20 ust. 2.

§ 26

Do zakresu dzialania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnos$ci:

1.
2.
3.

4.
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realizowanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz podejmowanie dziatan w jego
imieniu,

zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j,



6. opracowanie planow dziatalnos$ci, sprawozdan, wnioskdéw i regulaminu dziatania
Zarzadu,

7. zaciaganie zobowiazan, zawieranie uméw oraz udzielanie wszelkiego rodzaju
pelnomocnictw w granicach ustalonych przez Walne Zebranie Cztonkow,

8. zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkow,

9. nadawanie lub pozbawianie honorowego cztonkostwa,

10. sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkow,

11. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

§ 27
Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sa zwykta wigkszo$cia glosow przy
obecnosci wszystkich jego cztonkow.

§ 28
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia sa uprawnieni Prezes lub
Wiceprezes oraz cztonek Zarzadu - dzialajacy tacznie.

§29
1. Prezes Stowarzyszenia ma prawo w trakcie trwania kadencji do dokonania zmian
w podziale funkcji pelnionych w Zarzadzie Stowarzyszenia.
2. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotycza osoby Prezesa Stowarzyszenia.
3. Zmiany Prezesa Stowarzyszenia przed uptywem kadencji moze dokonac tylko
Walne Zebranie Cztonkoéw, na pisemny wniosek 3/5 cztonkéw Stowarzyszenia w
obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

§ 30
1. Komisja Rewizyjna w liczbie 3 0sob jest organem kontroli wewngtrzne;j
powolywanym przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrod czionkow
Stowarzyszenia w trybie okreslonym w § 20 ust. 2. W sktad Komisji Rewizyjne;j
nie moga wchodzi¢ osoby nalezace do Zarzadu.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego.
3. Wszystkie decyzje Komisji Rewizyjnej zapadaja wigkszoscia glosow jej cztonkow.

§ 31
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
szczegollnie w dziedzinie finansowej oraz gospodarczej i przedstawianie
Zarzadowi Stowarzyszenia wnioskOw pokontrolnych,

2. rozpatrywanie i rozstrzyganie sporow wewngtrznych natury dyscyplinarnej, ktore
wymagaja interwencji Zarzadu,

3. skladanie wnioskow o udzielenie absolutorium lub odmowg udzielenia
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Stowarzyszenia.

§ 32
1. Komisja Rewizyjna ma prawo zawiesi¢ wykonalno$¢ decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia w przypadkach oczywistego naruszenia dyscypliny, niezgodnosci
ze statutem oraz regulaminami Stowarzyszenia.
2. W przypadku zakwestionowania zawieszenia wykonalnosci decyzji, Zarzad
zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w terminie 3 tygodni od
zakwestionowania, w celu rozwiazania zaistniatego problemu.



§33
Zmiany w sktadzie Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji moze dokona¢ tylko
Walne Zebranie Czlonkow bezwzgledna wigkszos$cia glosow w obecnosci co najmnie;j
potowy uprawnionych do glosowania.

ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia
§ 34
Majatek Stowarzyszenia moga stanowi¢ nieruchomosci i ruchomosci, $rodki pieni¢zne
oraz prawa majatkowe.

§ 35
Zrédtami dochodow Stowarzyszenia sa:
1. skladki cztonkowskie,
2. darowizny, spadki i zapisy, $rodki pochodzace z ofiarno$ci publicznej i
sponsoringu
3. dotacje i subwencje,
4. dochody z ofiarnosci publiczne;.

§ 36
1. Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie
stowarzyszenia.
2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majatku Stowarzyszenia
podejmuje zarzad.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§ 37
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest dwoch cztonkow zarzadu dziatajacych tacznie.

ROZDZIAL VI
Zmiany statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 38
Zmiany Statutu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej wigkszoscia
3/5 gltosOw przy obecnosci co najmniej potowy liczby uprawnionych do glosowania.

§ 39
1. Rozwiazanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkoéw podjetej wigkszoscia 3/5 glosdw przy obecnosci co najmnie;j
potowy uprawnionych do gltosowania.
2. O przeznaczeniu majatku rozwiazanego Stowarzyszenia decyduje Walne Zebranie
Czlonkow, ktore jednoczes$nie powotuje Komisje Likwidacyjna. Przepis ust. 1
stosuje si¢ odpowiednio.



